
Уважаемые респонденты!  
  

Бланк формы федерального статистического наблюдения № 1-Т (условия труда) 

 утвержден приказом Росстата от 31.07.2023 № 360. 

 

Особенности заполнения отчета по форме № 1-Т (условия труда) 
 

Данные по форме № 1-Т (условия труда) «Сведения о состоянии условий труда и 

компенсациях на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» предоставляются в 

Омскстат с 1-го рабочего дня по 21 января 2024 года. 

Просим Вас уделить особое внимание достоверности, полноте заполнения и 

своевременности предоставления отчета. 

Данные о списочной численности работников заполняются по состоянию на конец 2023 

года (без находящихся в отпуске по беременности и родам и по уходу за ребенком). 

Среднесписочная численность за год в данной форме не отражается. 

Обращаем внимание, что призванные на военную службу по мобилизации или 

добровольно подписавшие контракт с Вооруженными силами Российской Федерации в 

списочную численность работников на конец 2023 года не включаются. 

Лица, принятые по срочному трудовому договору на период отсутствия работника, 

призванного по мобилизации или добровольно подписавшего контракт с Вооруженными силами 

РФ, отражаются в отчетности аналогично принятым на «декретные ставки», т.е. включаются в 

списочную численность.  

Если списочная численность работников (без находящихся в отпуске по беременности и 

родам и по уходу за ребенком) (строка 01 раздела 1) на конец отчетного года больше нуля, то 

респондент представляет в установленном порядке отчет независимо от того, имеются ли в 

организации работники, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда 

(строка 02 раздела 1). 

Если списочная численность работников (без находящихся в отпуске по беременности и 

родам и по уходу за ребенком) (строка 01 раздела 1) на конец года равна нулю, но организация в 

отчетном году осуществляла компенсационные выплаты работникам, занятым на работах с 

вредными и (или) опасными условиями труда, то респондент предоставляет отчет в 

установленном порядке. 

По форме за отчетный период в случае отсутствия наблюдаемого явления обязательно 

направление респондентом подписанного в установленном порядке «пустого» отчета по форме, 

незаполненного значениями показателей. Во всех представляемых отчетах такого вида должен 

заполняться исключительно титульный раздел формы, а в остальных разделах не должно 

указываться никаких значений данных, в том числе нулевых и прочерков. 

В данные по строке 25 включаются работники, занятые на работах с вредными и (или) 

опасными условиями труда, имеющие право на проведение медицинских осмотров, независимо 

от того, когда работник прошел медосмотр. 

При заполнении данных по стр. 29, каждый работник учитывается только один раз, 

независимо от того, имел ли он право на один или несколько видов компенсаций.  

В данные по строкам 30 и 31 включаются работники, получающих бесплатно хотя бы один 

из видов средств индивидуальной защиты (спецодежду, спецобувь и другие средства 

индивидуальной защиты). Расходы организаций на приобретение средств индивидуальной 

защиты (маски и перчатки) для работников в рамках мероприятий по противодействию 

распространения новой коронавирусной инфекции не отражаются в фактических расходах на 

гарантии, компенсации и средства индивидуальной защиты. 

Фактические суммы расходов на гарантии, компенсации и средства индивидуальной 

защиты (графа 5 раздела 2) заполняются в целом за отчетный 2023 год. Суммирующей строки по 

затратам нет. Данные по графе 5 заполняются в тысячах рублей с одним десятичным знаком. 

Если данные по графе 5 отсутствуют, то необходимо дать письменные пояснения. 

При возникновении вопросов по методологии заполнения отчета обращаться по телефонам 

(3812) 21-32-28, 23-35-94. 
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